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ＮＰＯ法人サポートクラブキャロット 

キャロット八山田 

職業指導員（兼）事務員 

保科守男 

 



2 〇きっかけとなったバナナ 

 

  

●設立のきっかけ ●団体の目的 

■長い間、県職員として保健所等障がい者福祉関係に携わって来ま

した。ある時、施設訪問をした際、施設利用者がそっと無言で私にバ

ナナを差し出しました。その時の笑顔が何とも言えませんでした。 

 

 

 

 

 

と感じたのがきっかけでした。（理事長 戸田富美子談） 

 

 

■障がい者も健常者も分け隔てなく当たり前の生

活が出来るよう、併せて就労意欲のある障がい者の

働く場所として平成 23 年 4 月に「就労継続支援Ｂ
型事業所」を設立しました。 

 

※就労継続支援Ｂ型事業所とは 

一般企業への就職が困難な障がいをお持ちの方に軽作業などの就労機会を

提供するとともに、生産活動を通じて、その知識と能力の向上に必要な訓

練などの障がい福祉サービスを供与することを目的としています。                        

Ｂ型事業所は、雇用契約を結ばず、利用者が作業分のお金を工賃としても

らい、比較的自由に働ける「非雇用型」です。 

 

〇障がいのある人が 
充実した毎日を送られる 

 

〇障がいのある人の 
社会復帰に向けた 
活動・生活に対する 
援助・支援を行う 

心で思っていても言葉に出して言えない、 

なりたくてなった病気でない、 

社会の無理解があるのでは？ 
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私たちの思い、考え 

■地域の課題 

(障がい者に対する課題) 

 

①地域の中で当り前に生活し、

当たり前に活動したい 

 

②賃金の確保と生活への支援 

 

③自分の能力に合った社会貢献

をしていきたい 

●目指す地域の姿    

（団体の目的） 

 

障がい者も健常者も共に手

を取り合って、相互に人格

と個性を尊重し合いながら

共生する地域社会の実現を

目指します。 

不十分 
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■ 事業所名：キャロット八山田 定員 20名 職員 5名 

■ 平均工賃：平成 29年度実績 14,278円/月（時給 155円） 

＜参考＞福島県最低賃金（平成 29年度現在）748円/全国 848円 

現在請け負っている主な仕事・・・ 

① レモンの袋詰め（株）あさかのフレッシュ約 10名 

➁ 箸の袋入れ（株）溝端紙工 20名 

➂ ポステイング（株）リビングプロシード 約 10名 

④ メール便 1名 

折込紙（ライブラリー）の配布／ヤマトメール便配達 

チラシ折込 1,380部／折込紙配布 1,380部 

⑤ 箱折（株）大幸技研 約 3名 

⑥ 卵パック詰め 本宮烏骨鶏卵 1名 

⑦ アパート清掃（株）リビング保証システム 3名 

 

活 動 紹 介 

※ ＤＭ、チラシ封緘、清掃業務等受け入れます。  
※ 過去にボールペン組立、パチンコ台解体実績あり。 
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地域、住民、ボランティア、参加者の反応や変化 

私がキャロットで働き始めた頃は、毎日

居眠りばかりしていた利用者が、最近は

少しずつですが自分から声をかけてくれ

るようになり、笑顔も見られるようになり、

自分もうれしくなりました。これも地道に

毎日声掛けをした結果？と自画自賛し

ています。これからも毎日、利用者に寄

り添っていきたいと思います。 

 

 

 

利用者の変化の一例 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 

  

協働に向けて 

※利用者が出来る仕事は、 

主として座ってやる軽微な作業が中心 
 

活動・組織での悩み困って
いること 

工賃向上に向けて、 

安定した仕事の確保が難しい 

企業様に対してのメリットは、安い手

間賃で労働力を得ることができる！ 

将来は、福祉施設から一般企業へ 

1人でも多くの障がい者を送り出したい。 

企業と協働したいこと 
サポートしてほしいこと  

仕事の供給又は紹介の継続 
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企業に向けてのメッセージ 

 

 

私たちは、障がい者も健常者も共に手を取り合い、寄

り添い、明るく楽しい生活が出来るよう地域、社会づく

りを目指します。企業の皆様にも是非このような地

域、社会づくりに参加して頂き、皆様の知識等をお借

りし、その実現のためにご協力お願い致します。 


